
UBND TỈNH SÓC TRĂNG 

SỞ TÀI CHÍNH 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

  Độc lập - Tự do - Hạnh phúc                                                         

Số: 2708 /STC-NS Sóc Trăng, ngày 23 tháng  6  năm 2023 

V/v thực hiện mức lương cơ 

sở theo Nghị định số 

24/2023/NĐ-CP ngày 

14/5/2023 của Chính phủ quy 

định mức lương cơ sở đối với 

cán bộ, công chức, viên chức 

và lực lượng vũ trang 

 

 

             Kính gửi: 
 

 

- Văn phòng Tỉnh ủy; 

- Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh 

- Thủ trưởng các sở, ban, ngành, hội, đoàn thể cấp tỉnh; 

- Kho bạc Nhà nước; 

- Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố, 

                                 tỉnh Sóc Trăng. 
 

 Căn cứ Nghị định số 24/2023/NĐ-CP ngày 14/5/2023 của Chính phủ 

quy định mức lương cơ sở đối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng 

vũ trang; 

Theo Công văn số 2681/VP-TH ngày 24/5/2023 của Văn phòng Ủy ban 

nhân dân tỉnh về việc triển khai thực hiện Nghị định số 24/2023/NĐ-CP ngày 

14/5/2023 của Chính phủ. 

Sở Tài chính hướng dẫn thực hiện như sau: 

 - Đề nghị Văn phòng Tỉnh ủy, Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh, các sở, 

ban, ngành, hội, đoàn thể cấp tỉnh và Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành 

phố chỉ đạo bộ phận chuyên môn và các đơn vị trực thuộc liên hệ Kho bạc nhà 

nước nơi giao dịch, lập thủ tục rút dự toán về tiền lương và thanh toán các 

khoản theo lương theo mức lương cơ sở là 1.800.000 đồng/tháng, kể từ ngày 

01 tháng 7 năm 2023 đối với các cán bộ, công chức, viên chức, người làm việc 

theo chế độ hợp đồng lao động theo quy định đang hưởng lương từ ngân sách 

Nhà nước. 

- Về nguồn kinh phí đảm bảo: 

 + Đối với các đơn vị đã thực hiện tự chủ và các địa phương: sử dụng 

10% tiết kiệm để thực hiện cải cách tiền lương, dự toán kinh phí đã giao về 

đơn vị, địa phương trong dự toán đầu năm; nguồn kinh phí thực hiện cải cách 

tiền lương theo quy định (nếu có) và các khoản thu được để lại trong năm 2023 

để đảm bảo. 

+ Đối với các đơn vị chưa thực hiện tự chủ: chủ động sử dụng nguồn 
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kinh phí thực hiện cải cách tiền lương theo quy định (nếu có), dự toán kinh phí 

được giao đầu năm và các khoản thu được để lại trong năm 2023 để đảm bảo. 

Khi có Thông tư hướng dẫn thực hiện Nghị định số 24/2023/NĐ-CP nêu 

trên của Bộ Tài chính, Sở Tài chính sẽ hướng dẫn các đơn vị tổng hợp nhu cầu 

kinh phí thực hiện tăng lương cơ sở từ 1.490.000 đồng/tháng lên 1.800.000 

đồng/tháng theo quy định.  

Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc, đề nghị đơn vị 

phản ánh về Sở Tài chính để thống nhất thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- UBND tỉnh; 

- Lưu: VP, NS. 
      Đ. Nghi 
 

GIÁM ĐỐC 
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